ALCALDIA DEL LIBANO
NIT. 800.100.061-0

FO-GDC-A03-13

Version: 01

SECRETARIA DE PLANEACION

Pagina 1 de 4

ACTA No. 038
Hora: 2:00 pm Fecha: 18 de Junio de 2025
Lugar: Casa para la Dignidad de las Mujeres

Dependencia que . . r
P 9 Secretaria de Planeacion

Convoca:
Proceso: Taller formativo para mujeres

o Empoderar y capacitar a las mujeres para generar sus
Objetivo:

emprendimientos.

Responsable de la | Maria del Pilar Castaino Rodriguez - Enlace de Mujer Equidad
actividad: y Genero

Convoca:

Maria del Pilar Castafio Rodriguez — Enlace de Mujer y Equidad de Género
Acompainamiento:

Martha Vergara — Tallerista y docente experta en empoderamiento femenino y

herramientas de marketing.

Objeto:

Desarrollar el Segundo taller del ciclo formativo en liderazgo, empoderamiento y
emprendimiento femenino, titulado “Fortalece tu voluntad y sobrepasa tus
excusas”, en el marco de la estrategia de fortalecimiento de capacidades de las

mujeres del municipio, liderado desde la Casa para la Dignidad de las Mujeres.

Desarrollo de la actividad: El taller se realiz6 en las instalaciones de la Casa para la
Dignidad de las Mujeres, con participacion activa de mujeres del municipio

interesadas en procesos de desarrollo personal, liderazgo y emprendimiento.
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Esta jornada constituyé la segunda sesion de un ciclo de cuatro talleres, cuyo
objetivo general es brindar herramientas practicas y motivacionales que fortalezcan
el empoderamiento femenino y la autonomia personal y econdomica de las
participantes.
La sesion fue orientada por la docente Martha Vergara, profesional con trayectoria en
procesos formativos enfocados en liderazgo femenino, habilidades blandas,
empoderamiento personal y herramientas basicas de marketing para proyectos
productivos.
Durante el desarrollo del taller se abordaron los siguientes ejes tematicos:

Reconocimiento del potencial individual:
Se realizaron dinamicas participativas para la identificacion de talentos, habilidades
personales y factores que pueden limitar el crecimiento individual.

Motivacion y voluntad:
Se compartieron estrategias practicas para fortalecer la disciplina, mejorar la toma de
decisiones y superar las excusas que frenan el desarrollo personal y profesional.

Construccion del liderazgo personal:
A través de ejemplos inspiradores, reflexiones colectivas y ejercicios de
autoafirmacion, se promovié el liderazgo desde la cotidianidad y la confianza en si
mismas.

Interaccion y retroalimentacién grupal
Las participantes compartieron experiencias, retos superados y metas personales,
generando un ambiente de sororidad, motivacidon colectiva y acompainamiento
emocional.
Observaciones:

« Las asistentes expresaron una alta valoracién por la calidad del contenido y la

metodologia participativa empleada en el taller.
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e« Se entregaron insumos basicos para la toma de notas y desarrollo de
ejercicios personales.
e Se anunciaron las fechas estimadas para los proximos tres talleres, que
estaran enfocados en:
o Emprendimiento femenino
o Gestion emocional

o Proyeccion de ideas productivas.

Conclusion:

El taller cumplié satisfactoriamente con los objetivos propuestos, representando
una experiencia significativa para las mujeres participantes. Se promovieron valores
fundamentales como el autoconocimiento, la autodeterminacién y la fuerza de
voluntad, pilares esenciales para el desarrollo del liderazgo femenino.
Se destaca el compromiso de las participantes y se reafirma la importancia de
continuar este ciclo formativo para contribuir al fortalecimiento integral de las mujeres

del municipio.

Se anexa fotos de los asistentes
) G %
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En constancia a lo anterior firma.

Maria del Pilar Castaino Rodriguez
c.c. 1104698239
Enlace de Mujer Equidad y Genero

Anexos: 2

Proyecto: Maria del Pilar Castafio Rodriguez
Archivado en segiin TRD: (120-01 34-06)

Edificio Palacio Municipal - Calle 5 N° 10-48 Libano — Tolima, Celular: 3212016290

Email: alcaldia@libano-tolima.gov.co; www.libano-tolima.gov.co, Cédigo Postal 731040



mailto:alcaldia@libano-tolima.gov.co
http://www.libano-tolima.gov.co/

